COPIA

COMUNE DI TAGLIO DI PO

PROVINCIA DI ROVIGO

N. 27 DEL 17-03-2020

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

INDIRIZZI PER L'ATTIVAZIONE DEL LAVORO AGILE E INDIVIDUAZIONE
DELLE ATTIVITA INDIFFERIBILI DA RENDERE CON LA PRESENZA IN SERVIZIO,
AI SENSI DELLART. 1, COMMA 6, DEL D.P.C.M. 11/03/2020

L'anno duemilaventi il giorno diciassette del mese di marzo , presso questa Sede
Comunale, convocata nei modi di legge, si ¢ riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle

proposte contenute nell'ordine del giorno

Eseguito 1’appello risultano:

SIVIERO FRANCESCO SINDACO P
FIORAVANTI ALBERTO VICE SINDACO P
BOSCARO SILVIA ASSESSORE P
MARANGONI DAVIDE ASSESSORE P
PASETTO VERONICA ASSESSORE P

Assiste alla seduta il Sig. RODELLA CINZIA Vice Segretario Comunale Comunale.
Il Signor SIVIERO FRANCESCO in qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta

legale I’adunanza dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che, in relazione all’attuale emergenza sanitaria, dichiarata con deliberazione del
Consiglio dei Ministri in data 31/01/2020, il Governo ¢ intervenuto con varie disposizioni che
introducono misure per il contenimento e la gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19,
tra cui l’utilizzo di modalita flessibili di svolgimento della prestazione lavorativa da parte dei
dipendenti;

VISTO, da ultimo, I’art. 1, comma 6, del D.P.C.M. 11/03/2020, efficace dal 12 al 25/03/2020, il
quale prevede che, fermo restando quanto disposto dall’art. 1, comma 1, lett. e), del D.P.C.M.
8/03/2020 e fatte salve le attivita strettamente funzionali alla gestione dell’emergenza, le pubbliche
amministrazioni assicurano lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma
agile del proprio personale dipendente, anche in deroga agli accordi individuali e agli obblighi
informativi di cui agli artt. da 18 a 23 della L. n. 81/2017, e individuano le attivita indifferibili da
rendere in presenza;

RICHIAMATO l’art. 14 della L. n. 124/2015, come modificato dall’art. 18, comma 5, del D. L. n.
9/2020, il quale prevede che le pubbliche amministrazioni, nei limiti delle risorse di bilancio
disponibili e senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, adottino misure organizzative
volte a fissare obiettivi annuali per l'attuazione del telelavoro e, anche al fine di tutelare le cure
parentali, di nuove modalita spazio-temporali di svolgimento della prestazione lavorativa che
permettano, entro tre anni, ad almeno il 10 per cento dei dipendenti, ove lo richiedano, di avvalersi
di tali modalita;

CONSIDERATO che, per effetto delle modifiche apportate al richiamato art. 14 della L. n.
124/2015 dal recente D. L. n. 9/2020 recante: “Misure urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori e
imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, viene superato il regime
“sperimentale” dell’obbligo per le amministrazioni di adottare misure organizzative per il ricorso a
nuove modalita spazio-temporali di svolgimento della prestazione lavorativa, con la conseguenza
che tali misure operano “a regime”;

RITENUTO, a fronte dell’attuale situazione emergenziale, nelle more della definizione
dell’apposito Regolamento Comunale, di attivare modalita semplificate e temporanee di accesso al
“Lavoro agile” con riferimento al personale complessivamente inteso, senza distinzione di categoria
di inquadramento e di tipologia di rapporto di lavoro, al fine di garantire, ove possibile, la
prosecuzione dei servizi in via ordinaria attraverso tale strumento;

CONSIDERATA, altresi, la necessita di individuare le attivita indifferibili che invece devono
essere inevitabilmente rese con la presenza in servizio, tenuto conto dell’esigenza di adottare tutte
le misure necessarie per fronteggiare I’emergenza e assicurando una rotazione dei dipendenti per
garantire il giusto distanziamento;

SENTITI in merito i Responsabili di Area in relazione alle attivitd dei propri servizi di
competenza;

PRESO ATTO del parere favorevole di regolarita tecnica dell’atto espresso dal Responsabile di
servizio ai sensi dell'art. 49 - comma 1 - del T.U.E.L. 18/8/2000, n. 267, allegato alla presente
deliberazione;

DATO ATTO che, non comportando il presente riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, non necessita il parere di regolarita contabile da

parte del Responsabile del servizio finanziario;

CON VOTI favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge,
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ARV NE NN

DELIBERA

di fornire i seguenti indirizzi ai Responsabili di Area, ai fini dell’introduzione di modalita
semplificate e temporanee di accesso al “Lavoro agile”, con riferimento al personale
complessivamente inteso, senza distinzione di categoria di inquadramento e di tipologia di
rapporto di lavoro, fino al 25/03/2020 (fatte salve successive nuove disposizioni) :

secondo quanto previsto dall’art. 1, comma 6, del D.P.C.M. 11/03/2020, e fermo restando
quanto disposto dall’art. 1, comma 1, lettera ¢), del D.P.C.M. dell’8/03/2020, ciascun
Responsabile di Area dispone I’attivazione in via ordinaria del “Lavoro agile”, ove possibile
e fatte salve le attivita indifferibili individuate al successivo punto 2), fornendo apposite
indicazioni in materia di orario di lavoro, nel rispetto del CCNL e delle disposizioni
normative vigenti, nonché per il trattamento dei dati personali, e assicurando comunque
I’invio telematico dell’informativa in materia di sicurezza sul lavoro resa disponibile sul sito
dell’INAIL;

richiedere ai dipendenti che prestano attivita lavorativa in modalita “agile” resoconto
dell’attivita svolta e dell’orario osservato;

di individuare, nell’ambito dei servizi comunali, le seguenti attivita indifferibili da rendere
con la presenza in servizio dei dipendenti, fino al 25/03/2020 (fatte salve successive nuove
disposizioni), tenuto conto delle attivita strettamente funzionali alla gestione dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19:

Stato Civile

Centralino Protocollo/informativa alla cittadinanza
Servizi Sociali

Manutenzioni

Polizia Locale

di demandare ai Responsabili 1’organizzazione dei propri servizi al fine di garantire la
presenza in servizio del personale per lo svolgimento delle suddette attivita, nonché la
prosecuzione dei servizi comunali, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 1, comma 6, del
richiamato D.P.C.M. 11/03/2020;

di demandare altresi ai Responsabili di Area la predisposizione di piani relative alle ferie
residue anno 2019 per I’esaurimento delle stesse entro il 30 aprile c.a. e comunque
tassativamente entro il 30 giugno 2020 come da CCNL vigente;

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 - 4°
comma - del T.U.E.L. 18/8/2000, n. 267.
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PARERI AI SENSI DELL’ART. 49, COMMA 1°, DEL D.LGS 18.8.2000, N.267

OGGETTO

INDIRIZZI PER L'ATTIVAZIONE DEL LAVORO AGILE E INDIVIDUAZIONE
DELLE ATTIVITA INDIFFERIBILI DA RENDERE CON LA PRESENZA IN
SERVIZIO, AI SENSI DELLART. 1, COMMA 6, DEL D.P.C.M. 11/03/2020

Parere in ordine alla regolarita contabile

11 Responsabile del servizio
F.to Barbon Giovanna

Parere Favorevole in ordine alla regolarita tecnica

11 Responsabile del servizio
F.to RODELLA CINZIA
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Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

Il Presidente
F.to SIVIERO FRANCESCO

Il Vice Segretario Comunale Comunale
F.to RODELLA CINZIA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 D.LGS 18.8.2000 N. 267)

Certifico 10 sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia

del presente verbale viene pubblicato il giorno 18-03-2020 all’Albo on-line ove rimarra per 15

giorni consecutivi.

Li 18-03-2020 Il Vice Segretario Comunale
F.to RODELLA CINZIA

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Li 18-03-2020 Il Vice Segretario Comunale
Rodella Cinzia

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI
(ART. 125 D.LGS 18 8 2000 N. 267)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 18-03-2020 g
pubblicazione ai capigruppo consiliari.

__ Il Vice Segretario Comunale
: F.to RODELLA CINZIA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(ART. 134 COMMA 3 D.LGS 18.8 2000 N. 267)

Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita,
¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo on-line del Comune senza riportare nei primi dieci
giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa ¢ divenuta
esecutiva ai sensi Art. 134 comma 3 d.Igs 18.8 2000 n. 267.

Il Vice Segretario Comunale
F.to RODELLA CINZIA
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