COMUNE TAGLIO DI PO

PROVINCIA DI ROVIGO

Servizi Sociali e Demografici
Piazza IV NOVEMBRE, 5 Tel. 0426/347151-2 — Fax 0426/347188
C.F. e P. IVA 00197020290 E-MAIL: sociali@comune.tagliodipo.ro.it

AVVISO DI SELEZIONE PER L’IMPIEGO DI CITTADINI
TAGLIOLESI NELLO SVOLGIMENTO DI TIROCINI DI
INSERIMENTO O REINSERIMENTO LAVORATIVO

E’ aperta la selezione per 4 persone per lo svolgimento di tirocini di inserimento o reinserimento lavorativo
presso il Comune di Taglio di Po, intervento finanziato dal Fondo Straordinario di Solidarieta della
Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, dal Comune di Taglio di Po e con la partecipazione di
Confcooperative — AS.SER.COOP.

Si ricerca personale disponibile allo svolgimento di tirocini secondo le disposizioni contenute nelle linee
guida del suddetto fondo per attivita di potatura e pulizia con sfalcio aree verdi pubbliche con ripristino e
recupero giochi, lavori di muratura e tinteggiatura presso edifici pubblici, interventi su impianti sanitari ad
edifici pubblici e ripristino segnaletica verticale e pulizia caditoie.

I SOGGETTI BENEFICIARI

I soggetti destinatari devono essere residenti nel Comune di Taglio di Po, con un ISEE valido del nucleo
familiare non superiore a € 20.000,00 e devono appartenere ad una delle categorie sotto indicate:
- soggetti appartenenti alle categorie definite nella legge 381/91 (invalidi, alcolisti, ecc.);

- soggetti richiedenti protezione internazionale;

- vittime di violenze e di grave sfruttamento da parte di organizzazioni criminali;

- soggetti che soddisfino contestualmente le seguenti condizioni: svantaggiati Reg. Com. 651/2014, definiti
in condizione di svantaggio sociale da una P.A., certificazione ISEE non superiore a €. 6.000,00.

Solo un componente per nucleo familiare puo partecipare al presente Bando.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare la relativa domanda, compilando I’apposito modulo reperibile presso
’ufficio Servizi Sociali o direttamente dal sito ufficiale del Comune di Taglio di Po
(www.comune.tagliodipo.ro.it), e presentandolo all’ufficio Protocollo entro o non oltre le ore 12,00 del
02.07.2018 termine perentorio.

Alla richiesta dovra essere allegata fotocopia di un documento d’identita, copia attestazione ISEE entrambi
in corso di validitd e curriculum vitae con autorizzazione al consenso del trattamento dei dati secondo la
normativa vigente, certificato attestante Piscrizione al Centro per I’Impiego nonché ogni ulteriore
documentazione finalizzata a dimostrare ’esistenza dello stato di disoccupazione e/o inoccupazione e/o
I’appartenenza alla categoria di lavoratore svantaggiato, regolare permesso di soggiorno per i cittadini extra
comunitari o attestazione di soggiorno per i cittadini comunitari.

CRITERI DI SELEZIONE
La graduatoria verra predisposta secondo i criteri stabiliti dalla Giunta Comunale la cui delibera sara
consultabile all’albo pretorio.

Per chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Servizi Sociali P.zza IV Novembre 5 45019 TAGLIO DI PO (RO)
tel. 0426/347151 — 0426/347152.

LA CAPO AREA Al SERVIZI SOCIALI
- Dott.ssa Sandra Roncarati -



