
RIEPILOGO RILEVAZIONE ASSENZE : MARZO 2013

N GIORNI 

LAVORATIVI

N 

DIPENDENTI

FERIE PERMESSI  

E LUTTI

MALATTIA TOTALE GG.  

ASSENZA

PERCENTUALE 

ASSENZA

PERCENTUALE 

PRESENZA

115 5 8 2 1 11 9,56 90,44

AREA

SEGRETARIO COMUNALE

AFFARI GENERALI 115 5 8 2 1 11 9,56 90,44

94 4 8 1 0 9 9,57 90,43

230 10 28 4 4 36 15,65 84,35

130 5 9 0 1 10 7,69 92,31

78 3 3 0 0 3 3,84 96,16POLIZIA LOCALE

ECONOMICO FINANZIARIA

URBANISTICA LAVORI 

SERVIZI DEMOGRAFICI E 

AFFARI GENERALI 



RIEPILOGO RILEVAZIONE ASSENZE : APRILE  2013

N GIORNI 

LAVORATIVI

N 

DIPENDENTI

FERIE PERMESSI  

E LUTTI

MALATTIA TOTALE GG.  

ASSENZA

PERCENTUALE 

ASSENZA

PERCENTUALE 

PRESENZA

112 5 13 0 18 18 16,07 83,93

AREA

SEGRETARIO COMUNALE

AFFARI GENERALI 112 5 13 0 18 18 16,07 83,93

88 4 9 0 0 9 10,22 89,78

232 10 17 3 0 20 8,62 91,38

120 5 10 2 0 12 10 90

72 3 6 4 0 10 13,88 86,12

AFFARI GENERALI 

POLIZIA LOCALE

ECONOMICO FINANZIARIA

URBANISTICA LAVORI 

SERVIZI DEMOGRAFICI E 


